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Mein Sozial- und Arbeitsverhalten 

 

 

Hinweis: Nimm dir bitte Zeit und denke in Ruhe über dein Sozial- und Arbeitsverhalten in den Fachpraktischen 
Tätigkeiten nach. Grundsätzlich ist es wichtig, dass du ehrlich und offen antwortest, da deine Selbsteinschätzung 
eine wichtige Grundlage für dein Reflexionsgespräch darstellt.  

Sozial- und Arbeitsverhalten 

Wie oft warst Du pünktlich? (Zutreffendes einkreisen) 

immer meistens manchmal selten nie 
 
Wie gut hast Du Dich in das Team und die Arbeitskultur im Unternehmen integriert?  

Sehr gut Gut Weniger gut Gar nicht 
 
Wie oft hast Du von Dir aus Fragen gestellt? 

immer meistens manchmal selten nie 
 
Wie gut hast Du Anmerkungen und Anregungen Deiner Betreuerin/Deines Betreuers angenommen? 

Sehr gut  Gut  Weniger gut  Gar nicht 
 
Welches Feedback hast Du von Kolleginnen/Kollegen und Vorgesetzten erhalten? (mehrere Antworten 
möglich) 

Lob für die 
Arbeitsleistung 

Lob für dein 
Verhalten 

Kritik an deiner 
Arbeitsleistung 

Kritik an deinem 
Verhalten 

Kein (konstruktives) 
Feedback 

 
Wie hast Du die an Dich gestellten Aufgaben erledigt? (mehrere Antworten möglich) 

Pünktlich 
Selbständig, ohne (große) 

Hilfestellung 
(Immer) zusammen mit 

Kolleginnen/Kollegen/Vorgesetzten 
Nicht (immer) 

pünktlich 
Nicht ohne 

Hilfestellung 
 
Motivation und Ziele 

Wie motiviert warst du in diesen Fachpraktischen Tätigkeiten? (Zutreffendes einkreisen) 

sehr motiviert motiviert weniger motiviert überhaupt nicht motiviert 
 
Welche Aspekte der Arbeitsumgebung und der Unternehmenskultur fand ich besonders inspirierend (-> 
einkreisen) oder abschreckend (-> ankreuzen)? 

Arbeitsklima 
Flexibilität der 
Arbeitszeiten 

Ausstattung des 
Arbeitsplatzes 

Kommunikation und Führung 
im Unternehmen 

 
Wie haben meine praktischen Erfahrungen meine beruflichen Ziele und Interessen beeinflusst? 

Im Berufswunsch 
bestärkt 

Neue Interessen entdeckt 
Meine Ziele haben sich 

verändert 
Keine große Veränderung 

 

 
Name:                                                                        Klasse:              Datum:                                   
….…………………………………     
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Überprüfe Dich und Deine zuletzt gesetzten Ziele für die Fachpraktischen Tätigkeiten. Betrachte dazu 
den Einschätzungsbogen für die Fachpraktischen Tätigkeiten . Hast Du Deine Ziele erreicht? 

o Ja 
 

o Nein, weil…………………………………………………………………………………………………………… 

 

Welche neuen Fähigkeiten und Kenntnisse hast Du während der Fachpraktischen Tätigkeiten erworben (-
> einkreisen) und welche davon möchtest Du noch weiter verbessern (→ ankreuzen)? 

Problemlösungs-
fähigkeiten 

Fachwissen 
Soziale Kompetenzen/ 

Kommunikation 
Zeitmanagement Technische Fähigkeiten 

 

Was könnte die Schule oder könnten die Lehrkräfte tun, um Dich bei deiner Zielerreichung zu 
unterstützen? 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………..………….…

…………………………………………………………………………………………………………………………..……….……

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………..……….……

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………..…………… 

  

Schau Dir den Einschätzungsbogen jetzt nochmal genau an!  
Welche Ziele setzt Du Dir für die nächsten Fachpraktischen 
Tätigkeiten? 

Wie kannst Du Deine Ziele konkret 
erreichen? 

1.  

 

 

2.  

 

 

3.  
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Wie ging es Dir in Deinen Fachpraktischen Tätigkeiten? Ergänze den für Dich passenden Satzanfang.  

Ich habe mich wohl gefühlt, weil  

…………………………………………………………………………………………………………………………..……….……

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………..…………… 

Ich habe mich weniger/nicht wohl gefühlt, weil  

…………………………………………………………………………………………………………………………..……….……

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………..…………… 

 

Gibt es sonst noch etwas, das Du uns über Dein Sozial- und Arbeitsverhalten oder Deine Bedürfnisse 
mitteilen möchtest? 

…………………………………………………………………………………………………………………………..……………

……………………………………………………………………………………………………………..…………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………..…………………………………………………………………………………

………………………………………..………………………………………………………………………………………………

…………………………..……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………..…………………………

………………………………………………………………………………………………..………………………………………

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………….…. 

 

 

 

 

 


